
LIVELLI PARAMETRI TOTALE EDR 
TOTALE MINIMI 

(01/02/2023)
INDENNITA' 

CONTINGENZA

AUMENTO 
MINIMI 

CONTRATTUALI

RIVALUTAZIONE 
PRIMI 5 SCATTI 

(calcolo 
approssimativo)

TOTALE 
AUMENTO 

PRIMA VOCE

AUMENTO 
INDENNITA'  

25% (livelli dal A 
al 1°)

EVENTUALE 
AUMENTO 

INDENNITA' 
8%

STANZIAMENTO 
FASI

TOTALE AUMENTO 
MENSILE LORDO 
(comprensivo di 

indennità)

TOTALE 
AUMENTO 

ANNUO LORDO 
(comprensivo di 

indennità)
base mensile

A 220 61,49 1686,34 542 164,37 32,87 197,24 49,31 15,83 262,38 3641,68
1 202 56,46 1551,53 540 150,92 30,18 181,10 45,28 15,83 242,21 3359,27
2 188 52,55 1443,61 537 140,46 28,09 168,55 13,48 15,83 197,87 2738,46
3 174 48,63 1335,60 535 130,00 26,00 156,00 12,48 15,83 184,31 2548,68
4 161 45,00 1237,93 532 120,29 24,06 144,34 11,55 15,83 171,72 2372,45
5 149 41,65 1136,34 528 111,32 22,26 133,59 10,69 15,83 160,10 2209,78
6 135 37,73 1035,47 526 100,86 20,17 121,03 9,68 15,83 146,55 2020,00
7 125 34,94 961,32 523 93,39 18,68 112,07 8,97 15,83 136,86 1884,44
8 113 31,58 866,84 520 84,43 16,89 101,31 8,10 15,83 125,25 1721,77
9 100 27,95 769,03 518 74,71 14,94 89,66 7,17 15,83 112,66 1545,55

0,747126 0,00

LIVELLI PARAMETRI TOTALE EDR 
TOTALE MINIMI 

(01/02/2023)
INDENNITA' 

CONTINGENZA

AUMENTO 
MINIMI 

CONTRATTUALI

RIVALUTAZIONE 
PRIMI 5 SCATTI 

(calcolo 
approssimativo)

TOTALE 
AUMENTO 

PRIMA VOCE

AUMENTO 
INDENNITA'  

25% (livelli dal A 
al 1°)

EVENTUALE 
AUMENTO 

INDENNITA' 
8%

STANZIAMENTO 
FASI

TOTALE AUMENTO 
MENSILE LORDO 
(comprensivo di 

indennità)

TOTALE 
AUMENTO 

ANNUO LORDO 
(comprensivo di 

indennità)
base mensile

A 220 95,65 1632,39 542 126,44 25,29 151,72 37,93 15,83 205,49 2845,13
1 202 87,83 1498,83 540 116,09 23,22 139,31 34,83 15,83 189,97 2627,89
2 188 81,74 1394,95 537 108,05 21,61 129,66 10,37 15,83 155,86 2150,35
3 174 75,65 1291,07 535 100,00 20,00 120,00 9,60 15,83 145,43 2004,36
4 161 70,00 1194,61 532 92,53 18,51 111,03 8,88 15,83 135,75 1868,80
5 149 64,78 1105,57 528 85,63 17,13 102,76 8,22 15,83 126,81 1743,67
6 135 58.07 1001,69 526 77,59 15,52 93,10 7,45 15,83 116,38 1597,68
7 125 54,35 927,49 523 71,84 14,37 86,21 6,90 15,83 108,93 1493,41
8 113 49,33 838,45 520 64,94 12,99 77,93 6,23 15,83 100,00 1368,28
9 100 43,47 742,00 518 57,47 11,49 68,97 5,52 15,83 90,31 1232,72

0,574713 0,00

AUMENTI CONTRATTUALI PER I DIPENDENTI POST-95
IPOTESI 2025

AUMENTI CONTRATTUALI PER I DIPENDENTI PRE-95
SITUAZIONE ATTUALE IPOTESI 2025

SITUAZIONE ATTUALE


